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	Nome da Instituição: Associação dos Moradores do Parque Real e Adjacências – A.M.P.R.A

	Projeto: Seta Verde

	Período de Realização: 12 meses


Projeto Seta Verde – Artesanato e Costura 


1. DADOS INSTITUCIONAIS:

Associação dos Moradores do Parque Real e Adjacências – A.M.P.R. A.
CNPJ: 05.035.565/0001-28 –	
Orçamento para o ano 2019: R$ 18.000,00(Dezoito mil Reais)
Endereço: Rua Osvaldo Sagge, nº. 178 –  Bairro Umuarama Parque Itanhaém
Itanhaém/SP  CEP: 11740-000
Telefone: 13-997332971
Local de execução do Projeto: Rua Castor Zabala Domingues nº 08 Parque Novaro     Ponto de Referência: Fundos do PAAS Sabaúna


2. DADOS DO PROJETO:

Regionalidade e Abrangência: O projeto atenderá famílias do município de Itanhaém/SP, bairros interligados a região Cesp e adjacências, desenvolvendo seu trabalho em parceria com outras entidades, PAAS, CRAS e CREAS que encaminham as famílias e indivíduos para fortalecimento familiar e comunitário.




EQUIPE DE ELABORAÇÃO DO PROJETO

	NOME
	CARGO/ FUNÇÃO

	Jonas de Souza Lima
	Presidente

	Elió Antonia da Silva Lima
	Coordenadora Projeto

	Nadia Souza Lima
	Assistente social





3. DADOS ORÇAMENTÁRIOS DO PROJETO RECURSO FEDERAL:

Repasse Solicitado:         R$ 36.000,00 ano
Contra partida (Custeio) R$   2.400,00 ano






4. IDENTIFICAÇÃO DOS RESPONSÁVEIS DA INSTITUIÇÃO:

Nome: Jonas de Souza Lima
RG: 6.060.461-X-SSP/SP – CPF 803.026.378-34
Eleição/Nomeação realizada em: 29/03/2017
Mandato de 04 anos
Início em 29/03/2017 término em 28/03/2021


5. DESCRIÇÃO DA INSTITUIÇÃO:

A Organização foi fundada para ser mediadora nos direitos sociais, intervindo no fortalecimento dos laços familiares evitando sua ruptura. O direito a Convivência Familiar e Comunitária que auxilia o indivíduo na sua relação de pertencimento com a comunidade onde mantém seus laços de afeto, trabalho e vivências.


6. EXPERIÊNCIAS ANTERIORES:

 A AMPRA está atuando na área social há mais de 10 anos, desenvolvendo projetos e trabalhos para superar a vulnerabilidade de suas famílias atendidas e acompanhadas pela  entidade, com atividades voltadas à geração de renda e a Convivência familiar e comunitária.


6.1.  ARTICULAÇÃO/PARCERIAS:

· Parcerias com Prefeitura Municipal de Itanhém, através da Secretaria da Assistência e Desenvolvimento Social – PAAS Sabaúna e CREAS, Projeto Cuidar e  Secretaria de Saúde, 
· AAMAVI- Associação dos Amigos Moradores das Áreas Verdes de Itanhaém,
·  APAE, 
· Fundo Social de Solidariedade, 
· Conselho Municipal da Assistência Social (CMAS) e 
· Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente (CMDCA), 
· Secretaria de Governo.
·  Grupo Obreiros da Luz Divina.

7. DESCRIÇÃO DO PROJETO: 

  Através de oficinas reduzir ocorrência de situações de vulnerabilidade social, Prevenindo da ocorrência de riscos sociais, seu agravamento ou reincidência; Ampliar  acesso aos direitos sócio assistenciais e  melhorar a qualidade de vida dos usuários e suas famílias.
7.1. OBJETIVO GERAL:

Trabalhar através de oficinas de artesanatos a autonomia e fortalecimento de vínculos familiares e comunitários.


7.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

Reforçar o fortalecimento do  grupo familiar no convívio social e comunitário, proporcionando autonomia, geração de renda através do curso de artesanato. Bem como usar este momento de encontro dos grupos para promover entre os usuários, um espaço para reflexão e mudanças de hábitos. 
Captar suas potencialidades e trabalhar as mesmas para superação de situações de baixa escolaridade, dificuldade de acesso a bens e serviço, desemprego e outras tantas fragilidades que comprometem os desejos das famílias e seu desenvolvimento pleno.


8. JUSTIFIVATIVA/ DIAGNÓSTICO DO TERRITÓRIO;

A Associação procura atender dentro da Proteção Social Básica, que tem por objetivo prevenir situações de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisições, focando o fortalecimento, o auto sustento, a profissionalização dessas famílias freqüentadoras das oficinas    de costura e artesanato, famílias beneficiárias de Programas Federal como Bolsa Família, do Programa Estadual Renda cidadã, encaminhadas em parceria com o CREAS e PAAS América e Entidades Sociais e frequentadoras do grupo Obreiros da Luz Divina que recebem auxílio de cestas básicas mensais. Um grande número de famílias vivencía processo de vulnerabilidade em decorrência do desemprego ou subdesemprego, falta de qualificação profissional, analfabetismo, situação precária de saúde, falta de moradia ou moradias precárias, falta de saneamento básico, violência, dependência química, separações e perdas na família, migração, assentamentos e reassentamentos.
Portanto o Projeto Seta Verde, fortalece essas famílias fazendo com que através do curso elas adquiram além da renda familiar, o reconhecimento de seus direitos e o acesso a bens e serviços que possam mudar suas expectativas de vida.
Despertando também o sentimento de pertença e o reconhecimento de seu território como espaço de sobrevivência e qualidade de vida.

9. PÚBLICO ALVO;
 
Famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade e risco social. 




10. NÚMERO DE ATENDIMENTOS DIRETO;

60 pessoas



11. HORÁRIO DE ATENDIMENTO DA ENTIDADE;

Das:  09:00hs   às  16:00hs
De:  Segunda-feira  à sexta-feira


12. PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO





	Planejamento das Atividades
	Acompanhamento/Monitoramento
	Avaliação

	 Palestras

Aula teórica 
	Observação do grupo nas demandas trazidas para serem trabalhadas junto a técnica de assistência social 

Autonomia do grupo
	Avaliação será acompanhada mensalmente através de relatórios descrevendo as atividades executadas e as metas atingidas pelos usuários. 

	Reunião Mensal
	 Em parceria com o PAAS Sabaúna é realizado uma reunião nas segundas-feiras de cada mês com as famílias pertencentes ao curso para tratar de assuntos da atualidade e convivência familiar. Participação em programas de transferência de renda e outros
	Avaliação será acompanhada mensalmente através de relatórios descrevendo as atividades executadas e as metas atingidas pelos usuários.

	
	
	




13. METAS;
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Reforçar o desenvolvimento das potencialidades, capacidade de articulação, protagonismo e autonomia dos usuários atendidos no projeto.

14. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DO PROJETO;
 Tabela I.
	Nº.
	ATIVIDADE
	INSUMOS
	RESULTADOS ESPERADOS
	MEIOS DE VERIFICAÇÃO

	01
	Oficina de Artesanato 

Encontro com a equipe do projeto para discussão de situações de fragilidade vivenciadas
	
Cola, Cola quente, Pistola, pincéis, tintas, tecidos, cola de tecido, tesoura, papel carbono, folha de sulfite, agulha linha de bordar, e.v.a, massa de biscuit, recicláveis, Verniz, Feltro, régua, grampeador, furador, espuma acrílica, esponja Lápis, borracha, cartolina (diversas cores), caneta (diversas cores), sulfite, fita crepe, dupla face, durex, clips, grampo, percevejo, caneta quadro branco, giz (diversas cores), caneta marca texto, folha de seda, cola, grampeador, pastas, vazos,tinta, guardanapo decopagem,pincéis, fita crepe, tinta spray, canetinha papel cartão.



. 

	
Auto suficiência; tornando-se profissionais em um ramo de atividade, desenvolvimento de valores e auto sustento.
Protagonismo e reflexão
	
Freqüências nas aulas, nas reuniões mensais em grupo,
Discussão das situações vivenciadas pelos usuários. 
Relatórios mensais.


Avaliação do profissional em Assistência social

	02
	Patch Aplique


	
	
	

	03
	Oficina Decopagem de Vidros e Papel 


	
	
	

	04 
	Oficina de Fuxico.



	
	
	

	
	










	
	
	

	Nº.
	ATIVIDADE 
	INSUMOS
	RESULTADOS ESPERADOS
	MEIOS DE VERIFICAÇÃO

	01
	Oficina de Corte e Costura 

Encontro com a equipe do projeto para discussão de situações de fragilidade vivenciadas
	Viés para acabamento cores variadas, argolas de alças meia lua, nylon 600 (diversas cores), cursor médio, zíper médio, vivo, linha de nylon, papelão para molde, velcron 2 e 4 cm largura branco, velcron 2 e 4 cm largura preto, fita de nylon 30m/m (cores diversas), fita de nylon 50m/m (cores diversas), fecho macho/fêmea (cores diversas), mosquetão 30 m/m (cores diversas), distanciador para fita 30 m/m, cordão nylon, espuma para forro, caixa de giz (para costura), caneta piloto, ponta fina porosa, fita métrica, tesoura de costura grande e média, régua de aço, pacotes de agulhas (16,18), pezinhos para vivar, estilete de ferro, lâminas para estilete, carretilha. 
 Papel sulfite, caneta, balões, lápis colorido, giz de cera.

	
Auto-suficiência, tornando-se profissionais em um ramo de atividade, desenvolvimento de valores e auto sustento.
Protagonismo e reflexão
	
Freqüências nas aulas, nas reuniões mensais em grupo,
Discussão das situações vivenciadas pelos usuários. 
Relatórios mensais.


Avaliação do profissional em Assistência social

	02
	Oficina de Patch Work


	Tecidos, linha, agulha de máquina, agulha,tesoura, botão,lantejola, Jeans.


	
	

	03
	Oficina de Pequenos Reparos

Momento de reflexão

	Tesoura, agulha, linha, Zíper, botão.óleo de máquina.

Trocar vivencias, dificuldades e formas de superação 
	
	

	04 
	Oficina de Corte e Costura de Frasqueiras e Sacolas com materiais recicláveis.

Buscar o fortalecimento dos usuários através de intervenções individuais/grupos


	Reaproveitamento de lonas e plásticos usados de faixas e banners, tecidos de Outdoors e similares que após os anúncios destas faixas estariam poluindo nosso município.

Grupos lúdicos 
	Idem
	Idem

















15. ORÇAMENTO;

	Nº. Atividade
	Descrição sumária das atividades
	Insumos
	Repasse Solicitado
	Contra- Partida
	Total

	01
	 De acordo com tabela anterior
	Materiais de consumo descritos na Tabela I

	
R$  0,00
	
R$  2.400,00
	
R$   2.400,00

	02
	De acordo com a tabela Recursos Humanos
	Contratação de RH
	R$ 36.000,00
	R$         0,00
	R$  36.000,00

	Total Geral
	R$36.000,00
	R$  2.400,00
	R$  38.400,00




16. PLANEJAMENTO DE EXECUÇÃO ( D/S/M) ;

	Nº. da atividade

	Atividades do ano
	Mês 01
	Mês 02
	Mês 03
	Mês 04
	Mês 05
	Mês 06
	Mês 07
	Mês 08
	Mês 09
	Mês 10
	
Mês 11
	
Mês 12

	01
	
Oficina de  artesanato
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16
	Terça e Quinta
09 às 12 e
13 às 16

	02
	Corte e Costura 

	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16
	Segunda e quarta
09 às 12 e 
13 às 16


17. RECURSOS HUMANOS:

	Quantidade
	Função
	FORMAÇÃO ACADEMICA
	Carga horária
Semanal
	Tipo de vinculo

	01
	Coordenadora, Instrutora de  Artesanato e costura
	Ensino médio Completo
	30
	Prestação serviço

	01
	Auxiliar oficinas costura e Artesanato
	Ensino médio Completo
	30
	Prestação de serviço

	01
	Assistente Social
	Superior
	20
	Prestador de Serviço













18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
RECURSO MUNICIPAL:



	Meta
	1º Mês
	2º Mês
	3º Mês
	4º Mês
	5º Mês
	6º Mês

	Recursos Humanos
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00

	Meta
	7º Mês
	8º Mês
	9º Mês
	10º Mês
	11º Mês
	12º Mês

	Recursos Humanos
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00
	R$ 3.000,00


















19. RECURSO PRÓPRIO:
(CUSTEIO)

	Meta
	1º Mês
	2º Mês
	3º Mês
	4º Mês
	5º Mês
	6º Mês

	Material Consumo
	
R$200,00
	
R$200,00
	
R$200,00
	
R$200,00
	
R$200,00
	
R$200,00

	Meta
	7º Mês
	8º Mês
	9º Mês
	10º Mês
	11ºMês
	12º Mês

	Material Consumo
	
R$200,00
	
R$200,00
	
R$200,00
	
R$200,00
	
R$200,00
	
R$200,00



	Recursos Humanos
	R$3.000,00 Mensal  

	R$36.000,00 Anual    

	Contra Partida/ insumos
	   R$   200,00 Mensal
	  R$ 2.400,00  Anual

	Total Geral.
	    R$   3.200,00         
	R$ 38.400,00







___________________________                               
Nádia de Souza Lima
Assistente Social

___________________________
                                                                Jonas de Souza Lima.    
                                               Presidente – AMPRA
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